
แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาตงวัฒนา 

               
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา หมายเหตุ 

๑.การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี และ
ปรับปรุงโครงสร้าง 
 

 “ไม่ใช้งบประมาณ”  1 ตุลาคม 2568 ถึง  
30 กันยายน 2569 

- 

๒.การสรรหาบุคลากรตามกรอบอัตรากำลัง 
เช่น การบรรจุแต่งตั้ง การรับโอน การโอน
การย้าย การสรรหาพนักงานจ้าง                       
ตามแผนการวิเคราะห์อัตรากำลัง 3 ปี 
 

 “ไม่ใช้งบประมาณ”  1 ตุลาคม 2568 ถึง  
30 กันยายน 2569 

- 

๓.การประชุมพนักงานประจำเดือน  “ไม่ใช้งบประมาณ” 1 ตุลาคม 2568 ถึง  
30 กันยายน 2569 

- 

๔.การบันทึกข้อมูลทรัพยากรบุคคลใน
ระบบการบริหารอัตรากำลังในระบบ
บุคลากรแห่งชาติ (LHR) 
 

 “ไม่ใช้งบประมาณ” 1 ตุลาคม 2568 ถึง  
30 กันยายน 2569 

- 

๕.จัดทำแผนการส่งบุคลากรเข้ารับการ
อบรมพัฒนาความรู้ด้าน IT 

 “ไม่ใช้งบประมาณ” 1 ตุลาคม 2568 ถึง  
30 กันยายน 2569 

 
- 
 

6.การประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 
 

“ไม่ใช้งบประมาณ” 1 ตุลาคม 2568 ถึง  
30 กันยายน 2569 

- 



 แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาตงวัฒนา 

 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา หมายเหตุ 

๑.โครงการฝึกอบรมภายใน/ ภายนอก
หน่วยงาน 
 

100,000 บาท 1 ตุลาคม 2568 ถึง  
30 กันยายน 2569 

- 

2.โครงการฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรมสำหรับผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภา อบต. พนักงานส่วนตำบล และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาตงวัฒนา   
 

30,000 บาท 1 ตุลาคม 2568 ถึง  
30 กันยายน 2569 

- 

3.โครงการจัดกิจกรรมการต้านทุจริต 
คอร์รัปชั่น 

 “ไม่ใช้งบประมาณ” 1 ตุลาคม 2568 ถึง  
30 กันยายน 2569 

- 
 
 

4.การเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์/สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 (e-Learning) 

 “ไม่ใช้งบประมาณ”  1 ตุลาคม 2568 ถึง  
30 กันยายน 2569 
 

- 

5.โครงการพัฒนาศักยภาพ บุคลากร
ท้องถิ่น 

 150,000 บาท 1 ตุลาคม 2568 ถึง  
30 กันยายน 2569 

- 

 


